
 
 
Die Gemeinde Wettringen hat zum 1. August 2023 die Stelle  
 
 

eines/r Mitarbeiters/in (m/w/d) 
für den gemeindlichen Bauhof 

 
zu besetzen. 
 
Der/Die Bewerber/in sollte über eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich 
Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik verfügen. 
 
Der Besitz des Führerscheins der Klassen B/C/CE ist erwünscht. 
 
Der Einsatz erfolgt in allen Aufgabenbereichen des Bauhofes, Schwerpunkte sind der Betrieb 
und die Unterhaltung des Kanalnetzes sowie die Instandhaltung von gemeindeeigenen Woh-
nungen und kommunalen Gebäuden. Die Bereitschaft zum flexiblen Einsatz auch an Wo-
chenenden wird ebenso erwartet wie Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative.  
 
Das tarifliche Entgelt, der Urlaubsanspruch etc. richten sich nach dem Tarifvertrag „Öffentli-
cher Dienst“ (TVöD).  
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle nach Entgeltgruppe 6 TVöD-VKA. 
 
Aussagekräftige Bewerbungen mit den üblichen Bewerbungsunterlagen sind bis zum 
6. April 2023 zu richten an: 
 

Bürgermeister der Gemeinde Wettringen 
-Personalamt- 
Kirchstraße 19 

48493 Wettringen. 
 

oder per E-Mail an: personalamt@wettringen.de. 
 
Nähere Informationen und Auskünfte erteilt das Personalamt, Klaus Remki ( 02557 78–
12, E-Mail: klaus.remki@wettringen.de). 
 
Wir freuen uns über alle Bewerbungen, unabhängig von kultureller Herkunft, Geschlecht, 
Behinderung, Religion und Lebensweise. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Men-
schen und ihnen gleichgestellter Personen im Sinne des § 2 SGB IX sind erwünscht. 
 


